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САМОАНАЛИЗ РАБОТЫ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  УЧРЕЖДЕНИЯ

МОУ ДОД  «ТУМСКАЯ ДЮСШ»

1. Историческая справка о школе

   Тумская детско-юношеская спортивная школа начала свою работу с 1961 года. Организатором и первым директором спортивной школы стал участник Великой Отечественной Войны Егоров Сергей Александрович. Вначале спортивная школа располагалась на базе спортивного зала Тумской средней школы №46, но в 1975 году по инициативе Егорова С.А. было построено здание спортивной школы, в котором она находится и сейчас.

   Выпуски школа осуществляет начиная с 1966 года. За это время ее выпускниками стало более 500 человек, среди них три мастера спорта по лыжным гонкам: Куликова Дарья, Самарский Дмитрий, Ячков Сергей. 21 выпускник спортивной школы выполнил норматив кандидата в мастера спорта и более 300 спортсменов первого разряда по лыжным гонкам.

2. Анализ внешней среды
Социум МОУ ДОД «Тумская детско-юношеская спортивная школа» представляет собой микрорайон, расположенный в центре городского поселения Тума. Инфраструктура района развита достаточно хорошо: недалеко от ДЮСШ расположена общеобразовательная школа поселка, музыкальная школа, библиотеки, Дом детского творчества, МКЦ,  с которыми школа успешно сотрудничает.
Удобное транспортное сообщение и расположение ДЮСШ в центре поселка делает ее доступной для большинства обучающихся.

3. Организационно-педагогическое обеспечение учебно-воспитательного процесса

Тумская детско-юношеская спортивная школа располагает спортивным залом /10 х 20/ метров с подсобными помещениями, имеется склад для хранения спортивного инвентаря, теплоэнергопункт, кроме этого для обеспечения должного уровня учебно-тренировочного процесса в районе лесопарковой зоны имеется лыжная база, укомплектованная штатом и лыжегоночная трасса.

ДЮСШ имеет школьный автобус, для подвоза обучающихся к месту тренировок и выезду на проводимые соревнования. Для подготовки лыжных трасс при проведении соревнований классическим и свободным стилем спортивная школа имеет снегоход «Буран».

Тренерско-преподавательский состав остается стабильным на протяжении многих лет, основу его составляют воспитанники спортивной школы, проблем с набором и сохранением состава нет.

В соответствии с Уставом школы ДЮСШ работает в режиме шестидневной рабочей недели. Начало занятий с 12час 30мин.
Недельная нагрузка в группах начальной подготовки составляет:

1 год обучения – 6 часов;

2 и 3 года обучения – 9 часов.

Недельная нагрузка в учебно-тренировочных группах составляет:

1 и 2 года обучения – 12 часов;

3,4 и 5 года обучения – 18 часов.

Кроме этого учащиеся спортивной школы выезжают в спортивно-оздоровительные лагеря на учебно-тренировочные сборы.

Управление ДЮСШ осуществляется в соответствии с законодательством РФ, Уставом школы.
Структура школы:

- Совет школы
- педагогический совет

- методический совет

- совещания при директоре

   Данная структура школы соответствует функциональным задачам школы:

· Улучшению качества учебно-тренировочного процесса

· Сохранности контингента занимающихся в спортивной школе

· Пропаганде здорового образа жизни среди обучающихся

· Сохранению и укреплению здоровья подрастающего поколения

4. Состав занимающихся
   На протяжении последних трех лет в ДЮСШ уменьшается контингент занимающихся, что связано с определенными демографическими причинами. В сравнении с предыдущими годами прослеживается убывающая динамика количества обучающихся в связи со спадом рождаемости в 90 годах.

  В текущем учебном году в МОУ ДОД «Тумская ДЮСШ» занимаются спортом 357 человек. Из них:: 

- 25 группы начальной подготовки – 325 человек
- 8 учебно-тренировочных групп – 32 человек.
5. Характеристика социального статуса семей
Социальный статус семей

	показатели
	количество занимающихся

	
	2011
	2012
	2013

	неполные семьи
	24
	23
	20

	многодетные семьи
	12
	15
	17

	опекунство
	5
	7
	7

	неблагополучные семьи
	8
	6
	7


Статус родителей

	родители
	проценты

	
	2011
	2012
	2013

	служащие
	15
	17
	18

	рабочие
	73
	72
	67

	пенсионеры
	4
	3
	5

	предприниматели
	8
	8
	9


Уровень образования родителей
	образование
	проценты

	
	2011
	2012
	2013

	высшее
	11
	12
	11

	средне-специальное
	57
	54
	56

	среднее
	32
	34
	33


6. Характеристика педагогического коллектива
   В состав педагогического коллектива МОУ ДОД «Тумская ДЮСШ» входят:

- администрация – два человека /директор и заместитель директора/

- тренерско-преподавательский состав – 5 человек.

- тренеры-совместители – 7 человек
Характеристика педагогических работников по стажу работы

	стаж работы
	2011
	2012
	2013

	до 5 лет
	1
	1
	1

	5 – 10 лет
	3
	3
	2

	10 – 15 лет
	4
	4
	5

	15 -20 лет
	1
	1
	1

	свыше 20 лет
	3
	3
	3


Характеристика педагогических работников по уровню образования
	образование
	2011
	2012
	2013

	высшее
	9
	9
	9

	средне-специальное
	1
	1
	1

	среднее
	
	
	


   Аттестация педагогических кадров является хорошим показателем творческой деятельности тренеров-преподавателей, механизмом совершенствования управлением качеством учебно-тренировочного процесса.

Характеристика педагогического коллектива по

квалификационным категориям

	квалификационная категория
	2011
	2012
	2013

	высшая
	
	1
	1

	первая
	10
	9
	9

	вторая
	
	
	

	не имеют категории
	
	
	


Из приведенных таблиц видно что в основном в школе работают педагоги с большим опытом работы, большее количество имеют высшее образование, уровень квалификации постоянно растет.

Количество награжденных педагогов

Из восьми человек тренерско-преподавательского состава один имеет звание «Заслуженный работник физической культуры Российской Федерации», трое имеют звание «Отличник физической культуры и спорта», многие награждены грамотами областного и районного управления образования.

7. Результаты педагогической деятельности

   О результатах плодотворной педагогической деятельности тренерско-преподавательского состава МОУ ДОД «Тумская детско-юношеская спортивная школа» говорят следующие данные о подготовке учащихся, выполнивших разрядные нормативы:

	разряд
	2011
	2012
	2013

	КМС
	1
	1
	

	1 разряд
	3
	6
	8

	2 разряд
	9
	8
	8

	3 разряд
	11
	12
	7

	1 юн.разряд
	28
	27
	25

	2 юн.разряд
	31
	33
	29


8.Анализ уровня здоровья и здоровый образ жизни занимающихся
Распределение учащихся по группам здоровья
	группа здоровья
	2010
	2011
	2012

	основная
	67%
	66%
	68%

	подготовительная
	28%
	27%
	26%

	специальная
	5%
	7%
	6%


  В МОУ ДОД «Тумская детско-юношеская спортивная школа» осуществляется большая работа по здоровьесбережению учащихся. На учебно-тренировочных занятиях осуществляется постоянный мониторинг состояния здоровья занимающихся. Учащиеся учебно-тренировочных групп ежегодно проходят медицинский осмотр врачами областного физкультурного диспансера, перед выездом на соревнования все участники проходят обязательный медицинский осмотр.
8. Анализ социокультурной среды
  Школа накопила немалый опыт установления связей с внешней средой. Мы поддерживаем тесную связь с общеобразовательными школами поселка и другими внешкольными учреждениями для детей.

  Наше сотрудничество основано на совместной деятельности. Так спортивная школа регулярно проводит соревнования для учащихся общеобразовательных школ поселка по лыжным гонкам, легкой атлетике, волейболу, футболу.
  Тесно сотрудничаем с администрацией поселка. Мероприятия, которые проводит школа на поселковом уровне, способствуют формированию здорового образа жизни не только у детей, но и взрослого населения.

  Сотрудничаем с редакцией районной газеты «Новая Мещера», через которую рассказываем о жизни нашей спортивной школы. 

9. Позитивные тенденции развития школы
- школа функционирует стабильно в режиме развития;
- деятельность школы строится в соответствии с государственной нормативной базой и программно-целевыми установками Минитерства образования;

- школа планомерно работает над проблемой профилактики и укрепления здоровья учащихся;

- нет случаев исключения из школы;

- сохраняются и укрепляются школьные традиции;

- постоянно улучшается качество учебно-тренировочного процесса;

- достижения учащихся на районных и областных спортивных мероприятиях;

- тесная связь школы с семьей и социумом;

- совершенствование системы внутришкольного контроля.
10. Негативные тенденции
- ежегодное снижение контингента занимающихся в спортивной школе;

- недостаточное количество качественного спортивного инвентаря;

- несоответствие школьного автобуса требованиям безопасности при перевозке детей;

- отсутствие центрального отопления в здании лыжной базы;

- необходимость ремонта здания спортивного зала.

    Тренерско-преподавательский состав на основании анализа успехов и проблем в развитии спортивной школы наметил следующие направления дальнейшего развития:
· Дальнейшее улучшение качества учебно-тренировочного процесса

· Улучшение материально-технической базы МОУ ДОД «Тумская ДЮСШ»

· Обеспечение максимальной открытости и прозрачности информации о происходящих в школе процессах

· Продолжить работу по формированию здоровье сберегающей среды

· Организация взаимодействия с другими образовательными учреждениями и внешкольными организациями поселка

· Дальнейшее повышение квалификации тренерско-преподавательского состава

· Косметический ремонт здания, установка пожарной сигнализации

· Оформление документации по газификации здания лыжной базы.
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